2021年赫山区预算绩效管理情况
一、全面推进绩效目标管理

2021年各乡镇（街道办事处）、区直各部门在预算编制过程中，94家区直一级预算部门及乡镇（街道办事处）申报了部门整体支出和专项资金绩效目标，实现了绩效目标部门全覆盖。

二、扎实抓好绩效评价工作

1、组织开展区级财政资金绩效自评工作

为强化各区直单位责任意识，今年，我们组织全区92家一级预算单位对2020年度的部门整体支出70.17亿元及33家单位涉及项目资金9.54亿元，开展了绩效自评。各个专项项目实施单位均进行了绩效自评,出具了专项自评报告。同时，要求全区一级预算单位及乡镇（街道办事处）对部门整体支出绩效自评进行了网上公示，从而提高了财政性资金使用的透明度。
2、选择部分专项资金开展重点评价
按照《益阳市赫山区财政局关于开展2020年度财政性资金现场评价工作的通知》（益赫财绩〔2021〕3、4、5、6号）文件的要求，选择区委区政府高度重视、社会各界广泛关注、与经济社会密切相关的8个专项和1个单位部门整体支出开展重点评价：全区抗疫特别国债资金25904.0873万元、区自然资源局金银山学校边坡地质灾害治理项目资金320万元、区住建局城镇老旧小区改造项目资金3382万元、区住建局和区环境卫生服务中心政府购买服务项目资金400万元、区城镇建设投资开发（集团）有限责任公司公租房配套基础设施建设及国有工矿棚户区改造项目1200万元、区民政局城市最低生活保障金项目3331万元、区农业农村局高标准农田建设项目7948.66万元、区水利局洞庭湖区排涝能力建设项目2207万元、区退役军人事务局整体支出项目10369.161628万元,共计资金55061.908928万元。
3、开展了专项资金的跟踪监控

按照《益阳市赫山区财政局关于开展财政支出项目预算绩效运行跟踪监控工作的通知》的要求，对预算安排金额达到100万元以上的专项资金实行监控管理。

